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Efectuar tres (3) conversatorios con los adolescentes y jovenes del
municipio de Hatonuevo, sobre temas de manejo de presion de grupo, toma
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INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES, INTERVENCIONES,
PROCEDIMIENTOS DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES
COLECTIVAS DEPARTAMENTAL, VIGENCIA 2024

MUNICIPIO

Hatonuevo La Guajira

ESE

Hospital Nuestra Sefiora Del Carmen

PERIODO INFORMADO

1 al 30 de septiembre de 2024.

EJECUCION DE ACTIVIDADES

1. ITEMS DE VERIFICACION TECNICA:

1.Actividad ejecutada: Efectuar tres (3) conversatorios con los adolescentes y jovenes

del municipio de Hatonuevo, sobre temas de manejo de presion de grupo, toma

decisiones, relaciones interpersonales, control de emociones y la resiliencia.

Nombre de la intervencion, procedimiento, actividad a la cual pertenece la actividad

acorde a anexo técnico Resolucion 518 de 2015 — Modificacion 295 de 2023: Informacion

En Salud

e Dimension: Convivencia Social y Salud Mental

Nombre de la actividad: Efectuar tres (3) conversatorios con los adolescentes y

jovenes del municipio de Hatonuevo, sobre temas de manejo de presion de grupo,

toma decisiones, relaciones interpersonales, control de emociones y la resiliencia.
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e Linea operativa: Educacion y comunicacion en salud

e Categoria Operativa PDSP: PIC - Educacion y comunicacion en salud.

1.2. INTRODUCCION

Abordar temas como el manejo de las emociones, el control del estrés y la resiliencia en
espacios participativos representa una herramienta fundamental para promover el
bienestar emocional y el desarrollo integral de los jovenes. Estas actividades no solo
fomentan una mayor autocomprension y la capacidad para afrontar adversidades, sino
gue también generan un impacto positivo al estimular la reflexion personal, el aprendizaje
colectivo y la busqueda de soluciones compartidas. Ademas, los conversatorios ofrecen
una oportunidad invaluable para sensibilizar a los participantes sobre la importancia de
la salud mental, mejorar las habilidades de comunicacion y fortalecer el sentido de
pertenencia y apoyo mutuo. Esto contribuye a sentar las bases de una comunidad mas
sélida, empatica y cohesionada, con perspectivas mas optimistas para la convivencia y

el desarrollo personal de sus miembros.

En el municipio de Hatonuevo, trabajar con adolescentes y jovenes mediante
conversatorios sen las escuelas funciona como una estrategia clave para reforzar sus
habilidades psicosociales y prepararlos para enfrentar los retos propios de su etapa de
vida. La adolescencia y la juventud estan marcadas por desafios como la presion de
grupo, la toma de decisiones cruciales y la necesidad de construir relaciones
interpersonales saludables. Por ello, resulta esencial proporcionarles herramientas
practicas que les permitan gestionar estas situaciones de forma efectiva, fortaleciendo su

autoestima, resiliencia y habilidades de comunicacion.

Estas actividades se llevaron a cabo gracias a la articulacién entre la Secretaria de Salud

Municipal y las instituciones educativas del municipio, lo que permitié un enfoque integral
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también ampli6 su alcance y efectividad, asegurando que los temas tratados
respondieran a las necesidades especificas de la poblacion juvenil. La unién de esfuerzos
entre las entidades y la comunidad educativa refuerza el compromiso de brindar a los
jovenes de Hatonuevo espacios seguros y constructivos que impulsen su crecimiento

personal y su contribucién a una sociedad mas arménica y solidaria.

OBJETIVO GENERAL.

Fortalecer las habilidades psicosociales de los adolescentes y jévenes del municipio de
Hatonuevo mediante conversatorios participativos que aborden temas como manejo de
presion de grupo, toma de decisiones, relaciones interpersonales, su desarrollo integral

y bienestar emocional.

OBJETIVOS ESPECIFICOS.

1. Disefar e implementar actividades psicoeducativas que promuevan el desarrollo
de habilidades psicosociales de los estudiantes del municipio de Hatonuevo
abordando teméaticas como toma de decisiones, relaciones interpersonales y
manejo de presion de grupo, promoviendo su desarrollo integral y bienestar

emocional.

2. Facilitar espacios de dialogo y reflexiébn donde los jévenes puedan identificar y
comprender las dinamicas de la presion de grupo y desarrollar estrategias para

enfrentarlas de manera asertiva.

3. Promover la toma de decisiones responsables y conscientes mediante el andlisis

de situaciones cotidianas y la identificacion de posibles consecuencias.

4. Fortalecer las relaciones interpersonales de los participantes, fomentando

valores como el respeto, la empatia y la comunicacién efectiva.
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5. Ensefar técnicas para el control de emociones, que permitan a los jovenes
gestionar el estrés y reaccionar de manera adecuada ante situaciones

desafiantes.
METODOLOGIA.

A través de un enfoque pedagdgico participativo y ludico, basada en los lineamientos de
la Politica Nacional De Salud Mental y los Anexos Técnicos del PIC Departamental, se
planifica el desarrollo de acciones que se adapten a la poblacion y al entorno,
enmarcadas en la promocién de la salud mental el autocuidado y la sana convivencia el
fortalecimiento de los factores protectores y la reduccion de las dificultades de salud

mental.

Las estrategias a implementar para lograr el objetivo son:

@ Sensibilizacién: Fomentar la creacion de espacios abiertos de dialogo y reflexion es
esencial para que los estudiantes puedan compartir liboremente sus experiencias y
perspectivas relacionadas con la toma de decisiones, las relaciones interpersonales y el
manejo de la presion de grupo. Estos espacios permiten un intercambio enriquecedor de
ideas, promoviendo el aprendizaje mutuo y la empatia. Ademas, generan un ambiente de
confianza y apoyo en el que los participantes pueden reflexionar sobre sus propios
comportamientos y decisiones, identificar desafios comunes y explorar posibles

soluciones desde una perspectiva colectiva.

Por otro lado, este tipo de dinamicas no solo ayudan a fortalecer las habilidades de
comunicacion y escucha activa, sino que también contribuyen a que los participantes
desarrollen un mayor autoconocimiento y conciencia sobre como sus acciones afectan
tanto a ellos mismos como a quienes los rodean. Al compartir experiencias, se promueve
la construccion de redes de apoyo que refuerzan el bienestar emocional y fomentan una

convivencia mas saludable y equitativa.
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@ Formacién: Implementar programas educativos que fortalezcan habilidades como la
toma de decisiones, las relaciones interpersonales y el manejo de la presion de grupo es
esencial para preparar a las personas, especialmente a los adolescentes y jovenes, para
enfrentar los desafios de su vida cotidiana de manera efectiva. Estas habilidades no solo
son fundamentales para su bienestar personal, sino que también tienen un impacto
directo en su capacidad para desenvolverse en diversos entornos, como la escuela, el
trabajo y la comunidad. Al aprender a tomar decisiones responsables y reflexivas, las
personas pueden evaluar las consecuencias de sus elecciones y actuar en coherencia

con sus valores y objetivos.

@ Intervencion: esta estrategia busca establecer espacios de atencion a las
situaciones que afecten la salud mental de la poblacion a intervenir con atencion
psicologica individual a través de los profesionales en psicologia del Hospital Nuestra
Sefiora Del Carmen y el referente de la dimension de salud mental del P.I.C municipal y

departamental.

@Articulacién intra e interinstitucional: para este proceso se articulo con las
Instituciones educativas del casco urbano y rural del Municipio con la institucion educativa

nuestra sefiora del Carmen y la institucion etnoeducativa rural de la cruz.

Se elabora cronograma de planeaciéon de actividades en salud que se desarrollaran de
manera puntual los cuales se convierte en la ruta para llevar a cabo las acciones arealizar

con las entidades y actores sociales del municipio de Hatonuevo.
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1.3 Poblacién objeto beneficiada con la actividad

La poblacién a intervenida fue la comunidad estudiantil de la Institucion Educativa
Nuestra Sefora Del Carmen y el centro Etnoeducativo Rural la Cruz en el municipio de
Hatonuevo la Guajira.

Con un total de 32 alumnos y en la institucién etnoeducativa la cruz y un total de 50
alumnos de La Institucibn Educativa Nuestra Sefiora Del Carmen, para los

conversatorios.

1.4Perfil humano que desarrollo la actividad:

Profesional de Psicologia.

1.5 Insumos utilizados en el desarrollo de la actividad:

e Papeleria (formatos de lista de asistencia, actas)
e Tabla de apoyo

e Cartulinas

e Marcadores

e Folletos

e Resma de papel

e Impresiones

e Hidratacion

e Transporte

e Pendon.

EN
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1.6. Aspectos Positivos y Negativos.

Aspectos positivos: La comunidad en general demostré una actitud receptiva y un alto
nivel de participacion en las actividades propuestas, lo que refleja un entendimiento claro
sobre la responsabilidad compartida entre los ciudadanos y las instituciones. Este
compromiso conjunto resulta esencial para potenciar la efectividad de las campafas
educativas, las cuales, al incorporar elementos ludicos y pedagdgicos, logran captar la
atencion del publico y estimular la reflexion. Estas estrategias contribuyen a generar una
mayor conciencia acerca de la relevancia del cuidado de la salud mental como un
componente fundamental del bienestar integral, promoviendo practicas de autocuidado,

relaciones basadas en la armonia y la construccion de entornos saludables.

La participacion activa de la comunidad evidencia el impacto positivo de estas iniciativas
y subraya la importancia de continuar implementandolas, reforzando asi el compromiso
hacia el bienestar colectivo y el fortalecimiento de una cultura de autocuidado en las

comunidades.

Aspectos negativos: Por otro lado, se destaca como un desafio significativo las
intervenciones en las areas rurales. Las dificultades para sostener estas intervenciones
estan relacionadas con la dispersion geografica de las comunidades, lo que afecta

directamente la cobertura y el impacto positivo en la poblacion beneficiaria.

Dificultades: Algunos estudiantes estuvieron poco participativos durante el desarrollo de

las actividades.
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1.7Describaa modo de informe ejecutivo los aspectos mas relevantes a resaltar en

el desarrollo de laintervencion (hallazgos, dificultades):

Un desafio importante en la implementacion de intervenciones en areas rurales radica en
la dispersion geografica de las comunidades representa uno de los principales
obstaculos, ya que complica la logistica necesaria para alcanzar a toda la poblacion
objetivo, lo que limita tanto la cobertura como el impacto positivo de estas iniciativas.
Adicionalmente, se identificaron dificultades especificas relacionadas con la logistica de
transporte hacia las zonas rurales, afectando la puntualidad y la ejecucién oportuna de

las actividades programadas.

A pesar de estas complicaciones, es significativo destacar que las comunidades
reconocen y valoran profundamente la importancia de las actividades realizadas. Han
manifestado su interés en que estas intervenciones continten, especialmente aquellas
gue promueven el crecimiento personal, el fortalecimiento de habilidades individuales y
el bienestar integral. Este hallazgo resalta la necesidad de desarrollar estrategias mas
efectivas y sostenibles que respondan a las particularidades del contexto rural,

asegurando asi un impacto duradero en estas poblaciones.
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1.7.1 PLANEACION.

ﬁ Dia 1l

Fecha:5/08/2024
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Auditorio del Hospital Nuestra Sefiora del Carmen.

Actividad: Socializacion a los actores sociales de los componentes del plan de
intervencion colectiva P.I.C. Departamental.

Primeramente se realiza el listado de actores sociales, los cuales a la previa convocatoria
asisten al auditorio del Hospital Nuestra Sefiora del Carmen; las autoridades
tradicionales, cabildo y lideres indigenas, presidentes de junta de acciones comunales de
los diferentes barrios del municipio; a los cuales se le socializa el plan de actividades que
se ejecutara a través de las dimensiones convivencia social, seguridad alimentaria y
nutricional, sexualidad, derecho sexuales y reproductivo, poblacion vulnerable-vejez,
poblacién vulnerable -discapacidad, vida saludable y condiciones cronicas no
transmisible, salud ambito laboral, convivencia social y salud mental, vida saludable y
enfermedades transmisible-TB, vida saludable y enfermedades transmisible-

desparasitacion y vida saludable y enfermedades transmisible-ETV.

Seguidamente se realiza la presentacibn de los profesionales a cargo de cada
componente, Yiseth Carrillo de Avila estara a cargo de la dimensién convivencia social y
salud mental por lo que se refirio a las actividades que estara realizando en las

comunidades.
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ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO .
TREREL DE GESTION INSTITUCIONAL NI | FORAAT-AZ8
EORMATO Acta de Asistencia Técnica, Capacitacion,  |-versién 01
Sy Acompaiiamiento, Asesoria y Reunién Fecha 20/05/2024
Acta No. Fecha: 5/08 /ZOL4'-
Departamento: l Municiplo: ”_
a_Gualired. NN .
P~ ) Hora de Inicio: Hora de Finalizacién:
J@@Mﬂdﬂﬁmc & cormal d:00 | (0:00 fn
Dimensién / Dependenciacorexalidnl, Pexe s Sexuale s v Reprodochues
Objetivo; $ :
Sacralzacion o \os acrores Soctales
Responsable(s):
: (-!0 Moyt e orke 'Y\)s\\o\r\d.

Componente:

1. Asistencia tecnica '
Capacitacién
Acompafiamiento y Cooperacion Técnica
Asesoria

HIR[EN

2. Reunion® X

3. Otro. ¢Cudl?

Asistentes: Se anexa Lista de Asistencia

Orden del dia - Puntos a tratar:

1. Brenuenda U oyaeon
! D

2.20¢1 6 (A ¢ \O 0

e AR NCL " t'_olzc_hua P..C D?M-
mension

Desarrollc
*Se propone la revisién del cumplimiento de compromisos anteriores.

(-ancrammkc ge Yedlna ¢} l|s|~qdo de ooo© SOUG\U/ \os C—uu\\u

& \d Previa convoeatona aswsten o) avditono del fosedal Wuesha
sérora déd Caymen; |as aotordeder dmdhaonales, cabido { lideves
Indigenas, Pres cclen[q e Junla de acciones Comonales ole. \os
cirerentes barioy del mpmuno; a los coales Se le socalra
Plan jc cehuidades Goe se edecodara ahands de Jas Simensiones

! Asistencia técnica: defina qué tipo de asistencia técnica realizo: Proceso de capacitacion, asesorfa y acompafiamiento.
2 Reuni6n: defina qué tipo de reunién Realizo: Actividades de articulacién, gestion, abogacfa, socializacién, etc.

Pagina 1 de 3
FOR-AAT-125 - Version 01: Mayo 24 2024
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ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO
PROCESO DE GESTION INSTITUCIONAL Codigo | FOR-AAT-125
FORMATO ’ Acta de Asistencia Técnica, Capacitacion, Version 01
Acompaiiamiento, Asesoria y Reunién Fecha 20/05/2024

(onvwenta soca), gegondad alwmemana y Nutnoonad,
SQ—XUG\\U\CMJ, de(ec,\r\o Sexuales \ 1eY rotudivo, Poblacoh
\o\neroble - Vedez, Poblacon Vulseroble - dvsearaadad , \ida
Saludable \{ ( onchuones cronteas po dransmmsible, salod anbilo
laboral, Convencia socal Y saluo) mealed, \ifa salvdable
entermeddoder bransmisible - TB, \(1da saodable \f-en“:efmgtbdu

JrrqnsmVSMc— c,lesi’otasalaudn Y Uido saluclable y entermeoades
Hransmsible - g7V
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' SRGGHEY DE GESTION INSTITUCIONAL SO | FORAATHZ
FORMATO Acta de Asistencia Técnica, Capacitacién,  |.Versién 01
i Acompaiiamiento, Asesoria y Reunién Fecha 20/05/2024
Compromisos:
NOMBRE DEL FECHA DE
A COMPROMISOS RESPONSABLE | ENTIDAD | CARGO | cumblLIMIENTO
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3
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Registro fotogréfico: Actividad: Socializacion a los actores sociales de los componentes del plan de
intervencion colectiva P.I.C. Departamental. Lugar: Auditorio del Hospital Nuestra Sefiora del Carmen.

Fecha:5/08/2024
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

OSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN
NIT: 825000620-1

COORDINADORA
SALUD PUBLIDA

ESE H

CoDIGo

LISTADO DE RECIBIDO DE INVITACIO
N A SOCIALIZACION DEL PLAN DE INT
. COLECTIVAS PIC DEPARTAMENTAL AGOSTO 2024, RESGUARDO EENLSSAVE'X?? e
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO ]
E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN | &= ‘= ;
NI St NIT: 825000620-1 l ‘
COORDINADORA CODIGO 1.2 v ) |
SALUD PUBLIDA
Hatonuevo, jueves 01 de agosto del 2024
Sefior (a):
Pedro PusShana.
Autoridad Tradicional.
E S. M.
Referencia: Socializacién del programa plan de intervenciones colectivas Departamental PIC.
Cordial saludo,
Por medio de la presente la E.S.E Hospital Nuestra Sedora del Carmen, con
el propésito de invitarle de manera muy especial, a la socializacién o inicio de las
actividades y ejecucion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas- PIC
Departamental. En cumplimiento de sus competencias previstas en la Ley 715 de 2001 en su
articulo 43 y en el Marco de la normatividad vigente. Es de suma importancia recordar que la
implementacién de este plan es fundamental para garantizar la salud pablica en los diferentes
barrios del municipio, resguardos indigenas, asentamientos y toda la poblacién étnica
asentadas en el municipio.
Hora: 9:00 a.m.
Dia: lunes 5 de agosto del 2024.
Lugar: auditorio Hospital Nuestra sefiora del Carmen.
Los esperamos de su asistencia depende el éxito de las mima.
. J.
Atentamente, A il
J T— e bﬂ D g
— A t] 2
e S o N
Yomaris Ortjz Pushaina o \0 Q'
Coordinadora P.|.C Departamental. g A a}@ &
E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Carmen 0 -?\O
e Versién 01 Piginas 4 de 5
Yomaris Ortlz Pushaina CALLE 15 No 12-73 BARRIO LOS GIRASOLES
TELEFAX GERENCIA 7759397 TELEFAX URGENCIAS 7759268 Copla Controlada
Emall: hospicarmen12@hotmail com .
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Republica de Colombia Plc
== W - : NUESTR/\SENOR!\
Departamento de La Guajira DEL CARMEN

Gobernacién

de La Guajira SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

ﬁ Dia 2

Fecha: 17/09/2024
Hora: 04:30 p.m.

Lugar: oficina de secretaria de salud Municipal

Actividad: Mesa de trabajo.

En la sede de la Secretaria de Salud Municipal se coordina una agenda especifica
destinada a facilitar el didlogo con instituciones educativas, entidades de salud y lideres
o miembros de la comunidad. El propdésito es llegar a acuerdos, estructurar y planificar
las actividades enfocadas en conversatorios con los adolescentes y jovenes del municipio
de Hatonuevo, sobre temas de manejo de presion de grupo, toma decisiones, relaciones

interpersonales, abarcando la comunidad estudiantil del municipio de Hatonuevo.

+* 23/09/2024 se articuld con el psico-orientador de la Institucion educativa El

Carmen y el centro Etnoeducativo rural la Cruz.

+%* 18//09/2024 en la sala de juntas del Hospital Nuestra Sefiora del Carmen, el
equipo interdisciplinario del P.I.C. Departamental para los conversatorios de
manejo de la presion de grupo, la toma de decisiones y las relaciones

interpersonales en los entornos educativos.
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2 Reunion: defina qué tipo de reunion Realizo: Actividades de articulacion, gestion, abogacia, socializacion, cte,
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Gobernacién
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Registro fotogréfico: Actividad: Mesa de trabajo. Lugar: Oficina de secretaria de salud
Municipal. Fecha: 17/09/2024




PROCESO ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION INSTITUCIONAL Cadigo L:gﬁzs
Version o1
FORMATO Listado de Asistencia Poblacién General Focha 2#2;5/20
Actividad: Municipio:
CO l n \ X —QMD‘____}’}'OT

Objeti T 3

‘fe_""’/ oM C cordineay arhedleo tesn Baca 1y <decpcidn AL\QLSchnﬁ (1hqu. - =

Dirigida por: ¥ \0 weL Fecha: I?‘/O‘;'/Zé 21 1Hora de Inicio: GHS pm[ Hora de Fmallzacron.é.,gnf

6
SEXO ZONA D:i'::gﬁgit “"”;;i.{s”“ ESCOLARIDAD
& I3 o @ o -
No| Nombre Identificacion | Edad Direccion Teléfono g 5, é gég % é 2% § g g E % § é g ::f'wén: Firma Huella
g A HHEHEEEEEEHEHEREHEEE
=) z E> é_‘ 3 8 2 g § =g|F :E,
) o ‘\.‘
. gu«m /\)Wo £ 2228252 |35 (X Sees 3 24 ys00y15 | ¥ y X Budriog
) = J
2|Uyeath farilo ok zgaus | 23 Sec. salue). Boracagia| P XK ffsicdoga [ Ui (.
N Yomaris A, 212695449| S61X| |see Salod.|xressvud X| |X X ol TP 1 o
4
5
6
7
8
9
10
¢ C

qoo

paifong b ep

uoPRDUID

%)
m

0

P

m

—l

>

2 o
> 8
%g%’
wn T
> 3 &
l_ma.
C 3 9
S § a
U a
m e 9
> &b ¢
T e 3
43 ¢ &
> 8 @
= 3
z

_|

>

I




Republica de Colombia Plc
== R . ' NUESTRA SENORA
Departamento de La Guajira oL ivAs DEL CARMEN

Gobernacién

de La Guajira SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Dia 3

Fecha: 18/09//2024.
Hora: 02:00 p.m

Lugar: Sala de Juntas Hospital Nuestra Sefora del Carmen.

Actividad: Mesa de trabajo.

El equipo interdisciplinario del P.I.C. Departamental se reune para desarrollar
herramientas educativas, definir estrategias metodoldgicas y elaborar contenidos
destinados a conversatorios con los adolescentes y jovenes del municipio de Hatonuevo,
sobre temas de manejo de presion de grupo, toma decisiones, relaciones interpersonales,
en los colegios donde se implementaran estas acciones para la realizacion de los
conversatorios relacionados a manejo de la presion de grupo, la toma de decisiones y

las relaciones interpersonales en los entornos educativos

Se seleccionaron aquellas que cumplen con las siguientes caracteristicas:

1. La metodologia sea flexible para ser aplicada en los diferentes contextos.

2. Los contenidos de los videos o cortometrajes no generen patrones de
violencia.

3. Al realizar las intervenciones en el entorno educativo sean diferentes los
contenidos por edades etarias.

4. Para estudiantes, familia y comunidad, los contenidos a presentar sean
especificos para ellos.

5. Seguidamente se realiza la lista de insumos para la realizacion de las

actividades.
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! Asistencia téenica: defina qué tipo de asistencia técnica realizo: Proceso de capacitacion, asesoria y acompaiiamiento.
2 Reunion: defina qué tipo de reunion Realizo: Actividades de articulacion, gestion, abogacia, socializacion, etc.
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Registro fotografico: Actividad: Mesa de trabajo. lugar: Hospital Nuestra Sefiora
del Carmen. Fecha:18/09/2024.
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a Dia 4

Fecha: 23/09/2024.

Hora: 3:30 p. m
Lugar: Institucién Educativa Nuestra Sefiora del Carmen COLNUESCA.

Actividad: Articulacion con el psico-orientador de la Institucién educativa El Carmen.

Para llevar a cabo las actividades dirigidas a la poblacion estudiantil, se colabora
estrechamente con el psicoorientador de la Institucion Educativa Luis Angel Ojeda. Este
profesional resalta que la salud mental de los estudiantes es un pilar esencial para su
desempeiio acadéemico. Por ello, sugiere que los contenidos se integren con las tutorias de
los docentes responsables del area de ética y valores, con el objetivo de optimizar los

recursos pedagogicos y evitar la sobrecarga laboral del cuerpo docente.

Los grados asignados son

+* Nivel 1: Estudiantes de 10°b
** Nivel 2: Estudiantes 8°A

+* Nivel 3: Estudiantes de 9° D

Estrategia:

+%* Actividades que permitan discutir el tema entre el estudiantado (conversatorio)
+* Autoevaluaciones.

+%* Videos pedagégicos.



Republica de Colombia

MU0V

Departamento de La Guajira i

L

. Nu ENORA
DEL EN

i X DE
Gobernacion 70
de La Gudgjira

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Teméticas:

4

Promocion manejo de presidbn de grupo, toma decisiones, relaciones
interpersonales en entornos educativos

Registro fotografico: Actividad: Articulacion con el psico-orientador de la Institucion

educativa El Carmen., Lugar: Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen
COLNUESCA.. Fecha: 23/09/2024.
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ADMINISTRACION DEL SISTEMA INTEGRADO
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FORMATO Acta de AslIstencia Técnica, Capacitacién, Versién 01
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Lugar: ¥ Hora de Iniclo: Hora de Finalizaclén:
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Componente:

1. Asistencia tecnica '
Capacitacién
Acompafiamiento y Cooperacién Técnica
Asesoria

0000

2. Reunién? ¥

3. Otno. [ (Cual

Asistentes: Se anexa Lista de Asistencia
Orden del dia - Puntos a tratar:
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Desarrollo
[TSe propone la revision del cumplimiento de compromisos anteriores.
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| Asistencia técnica: defina qué tipo de asistencia técnica realizo: Proceso de capacitacién, asesoria y acompafiamiento.
2 Reuni6n: defina qué tipo de reunion Realizo: Actividades de articulacion, gestion, abogacia, socializacion, etc.
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Gobernacién

de La Guajira SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

N E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SERORA DEL CARMEN Pasri

< - NIT: §25000620-1 -

- — e |
COORDINADORA | CONIGO 12 S
_SALUD PUBLICA !

Hatonuevo, lunes 23 de septiembre del 2024

Senor:

HAWER JOSE PERALTA SARABIA
Rector de la Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen, '
E. S. M

Cordial Saludo,

Ref. Articulacién de actividades Pian de intervenciones colectivas (PIC) departamental E S.E
Hospital Nuestra Seriora del Carmen- Hatonuevo - La Guajira.

Por medio de la presente me dirjo a usted, para socializar y articular actividades en el marco
del programa PIC Departamental en salud publica en las dimensiones de:

1. VIDA SALUDABLE Y Enfermedades Transmisibles -~ TB. Vida Saludable Y
Enfermedades Transmisibles — Desparasitacién Vida Saludable Y Enfermedades !

Transmisibles - ETV.
CONVIVENCIA SOCIAL '
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL. ‘
SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS. *
POBLACIONES VULNERABLES - DISCAPACIDAD.

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

@n

oo a

T Y e o | Verven 0} { Pig o) )

S ‘ CAULE 55 N2 1173 BARROL0S GARASCULS {
— ~~—-———j‘ THLHF AR GERENTIA 715910 ) THLEFAY URGENCIAS 2755268 Cove , Coewrels
Umih Aongcarment dihatmed comy
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Departamento de La Guajira S s D%RM

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN
NIT: 825000620-1

COORDINADORA | cODIGO 1.2
SALUD PUBLICA

(aateed Tutones
Somas Todea

)

PLAN DE ACTIVIDADES PARA SU ARTICULACION Y EJECUCION.

N° Dimensién Nombre de la estrategia Poblacién sujeta
Vida saludable y | Fortalecimiento de las acciones de promocién de la salud y|PPL, Poblacién en
1 enfermedades | prevencién de la enfermedad de tuberculosis en el municipio de | general - Poblacién
transmisibles -  Hatonuevo a través de la sensibilizacién de la comunidad por medios | mayor de 15 afios
B masivos.
Convivencia Realizar tres (3) eventos conmemorativos como foros, | Adolescentes y
Social y Salud | conversatorios, movilizaciones sociales en las fechas alusiva a la | jovenes
2 Mental promocién de la salud mental 10 de octubre, prevencién del suicidio
10 de septiembre y prevencién de la violencia de género 25
noviembre; en el municipio de Hatonuevo departamento de La
Gugjira.
Convivencia Desarrollar dos (2) encuentros comunitarios psicoeducativos para | jovenes y adultos
3 Social y Salud |jévenesy adultos del municipio de Hatonuevo, sobre el cuidado de la
Mental salud mental y la sana convivencia, en la zona rural y urbana del
territorio.
Convivencia Efectuar tres (3) conversatorios con los adolescentes y jovenes del | Adolescentes y
4 Social y Salud | municipio de Hatonuevo, sobre temas de manejo de presion de grupo, | jovenes
Mental toma decisiones, relaciones interpersonales, control de emociones y
la resiliencia.
Sexualidad, Realizar intervenciones de informacion y educacion integral en |adolescentes y
Derechos Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos dirigido a |jévenes, padres,
Sexuales y | adolescentes y jovenes en los entorno educativo, comunitario y hogar | madres, cuidadores
Reproductivos | (padres, madres, cuidadores), en el marco de la conmemoracion de
5 la semana andina de prevencién de embarazo en la infancia y la
adolescencia acorde a los lineamientos nacionales, promoviendo
estrategias de comunicacion, movilizacién y participacion ciudadana
con grupos, organizaciones y uso de contenidos digitales a través
de las redes sociales .
Sexualidad, Realizar e implementar estrategias de informacién y comunicacion, | adolescentes,
Derechos movilizacién y participacion ciudadana en grupos, organizaciones y | jovenes y adultos
6 Sexuales y | redes de Jovenes a través de contenidos digitales para conmemorar
Reproductivos | el dfa internacional de la erradicacion de la violencia contra la mujer.
(25 de noviembre) y conmemorar el dla mundial de la prevencion del
abuso sexual infantil (19 de noviembre)
Elabord: Versién 01 Pdginas 2de 3
Yomaris Ortiz Aushelna CALLE 15 No 12-73 BARRIO LOS GIRASOLES
TELEFAX GERENCIA 7759397 TELEFAX URGENCIAS 7759268 Copla Controlada
Email: hospicarmeni2@hotmail com
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»
COORDINADORA CODIGO 1.2 V')
SALUD PUBLIDA
Sexualidad, Realizar intervenciones de informacién y educacién | Mujeres
Derechos integral en Sexualidad, Derechos Sexuales y |en edad
Sexuales y Reproductivos enfocado en el abordaje integral a la | fértil
Reproductivos | mujer antes, durante y después del evento obstétrico
en el entorno comunitario e institucional, en el
municipio de Hatonuevo departamento de La Guajira
sobre signos y sintomas de alarma en el embarazo e
_ingreso temprano a control prenatal
Vida Realizar (1) actividades de informacién en salud para | Nifios
saludable y | promover la salud bucal, visual y auditiva, una en el | menores
condiciones entorno educativo o en el entorno comunitario, del | de 6
crénicas  no | municipio de Hatonuevo apoyado ademas etapa con | afios,
transmisibles | diferentes medios de comunicacién como redes | nifios en
sociales, cufias radiales, perifoneo etc., teniendo en | etapa
cuenta los lineamientos a nivel nacional escolar,
familias.

No siendo otro el motivo de la presente en espera de pronta y positiva respuesta,

se recibe

informacion

al celular numero 3225342608 al correo

yomaris.ortizpushaina@gmail.com

Atentamente,

— —

maris O i'zéééﬁ/a%m“ )

o e L
Yiseth Paola Carrillo De Avila

Psicéloga
E.S.E. H.N.S.C Hatonuevo - la Guaijira

Coordinadora Pic Departamental
E.S.E. H.N.S.C Hatonuevo - |la Guajira.

Versidn 01

7
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Y
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Yomaris Ortiz Pushaina CALLE 15 No 12-73 BARRIO LOS GIRASOLES
TELEFAX GERENCIA 7759397 TELEFAX URGENCIAS 7759268

Emall: hospicarmend 2 @hotmall com
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@ Dia 5
Fecha:
23/09/2024

Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Centro Etnoeducativa Rural la Cruz.

Actividad: Concertar las actividades a ejecutar en la entidad educativa relacionadas
con la promocion del manejo de la presion de grupo, la toma de decisiones y las
relaciones interpersonales en los entornos educativos

Abordar temas como el manejo de la presion de grupo, la toma de decisiones y las
relaciones interpersonales en los entornos educativos es de vital importancia, ya que
estos aspectos influyen directamente en el desarrollo emocional, social y académico de
los estudiantes. En esta etapa, los jovenes enfrentan constantes desafios y situaciones
gue pueden afectar su bienestar, como la influencia de sus pares, la necesidad de tomar
decisiones importantes y la construccion de relaciones saludables. Trabajar estas areas
dentro del ambito escolar les proporciona herramientas practicas para gestionar la
presibn de manera asertiva, tomar decisiones responsables y establecer vinculos
basados en el respeto y la empatia, generando un entorno mas justo y armonioso para
todos en el Centro Etnoeducativa Rural la Cruz.

Los grados asignados son

+* Nivel 2: Estudiantes de 7°y 8°

+* Nivel 3: Estudiantes de 9° Estrategia:

L/ . . -z .
** Actividades que permitan generar reflexion como los sociodramas.
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Components:

1. Asistancia tecnica '
Capacitacién
Acompafiamianto y Cooperacion Técnica
Asesoria

(0

!

2. Reunion? 7(

3. Otro. 3 &Cual?

Aslistentes: Se anexa Lista de Asistencla
Orden del dia - Puntos a tratar:

1. 50'1\(1() 101ca
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5.
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*Se propone la revision del cumplimiento de compromisos anteriores.
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! Asistencia técnica: defina qué tipo de asistencia técnica realizo: Proceso de capacitacion, asesorfa y acompafiamiento.
? Reunién: defina qué tipo de reunién Realizo: Actividades de urticulacion, gestion, abogacla, socializacion, cte.
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Republica de Colombia

Departamento de La Guajira

Gobernacién

de La Guajira SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO :
N ES.E. HOSPITAL NUESTRA SEIORA DEL CARMEN | Z07-0
) NIT: 825000620-1 P

COORDINADORA CoDIGO 12
SALUD PUBLICA

Hatonuevo, lunes 23 de septiembre del 2024

Seriora:

GLADYS MARIA AMAYA DUARTE.

Eectom de la Institucién Etnoeducativa La Cruz.,
! S. M

Cordial Saludo,

Ref. Articulacién de actividades Plan de intervenciones colectivas (PIC) departamental ES.E
Hospital Nuestra Seficra del Carmen- Hatonuevo — La Guzjira.

Por medio de la presente me dirijo a usted, para socializar y articular actividades en el marco
del programa PIC Departamental en salud publica en las dimensiones de:

1. VIDA SALUDABLE Y Enfermedades Transmisibles - TB. Vida Saludable Y
Enfermedades Transmisibles — Desparasitacion Vida Saludable Y Enfermedades

Transmisibles — ETV.

CONVIVENCIA SOCIAL

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL.

SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS.
POBLACIONES VULNERABLES — DISCAPACIDAD.

VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES CRONICAS NO TRANSMISIBLES

LR NS

-

Versida 01 Pagnes e )
reves Ot abars CALLE 35 Me 1273 BARRO LOS GIRASOLTS
TELEFAX GERENCIA 7756337 TRLEFAX URGENGAS 7758168 Cops Contrelads
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Gobernacién
de La Gudgjira

Republica de Colombia mg
Departamento de La Guajira L
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
N ES.E. HOSPITAL NUESTRA SERORA DELCARMEN | 577570
st v {4 } NIT: 825000620-1 g
e N 'd 7 )
COORDINADORA | coniGo 12 | ™
SALUD PUBLICA
PLAN DE ACTIVIDADES PARA SU ARTICULACION Y EJECUCION.
Ne Dimension Nombra de la estralegia Poblacion sujeta
Vida szludable y | Fortalecimiento de las acciones de promocion de la salud y[PPL, Poblacion en
4 |enfermedades | prevencion de la enfermedad de tuberculosis en el municiplo de| general - Pablacién
er;nsmislhles - | Hatonuevo a través de la sensibiizacion de la comunidad por medios | mayor de 15 afios
masivos.
Convivencia Realizar tres (3) evenios conmemorativos como foros, | Adolescentes y
Social y Salud | conversatorios, movilizaciones sociales en las fechas alusiva a la | jovenes
- Mental promocién de la salud mental 10 de octubra, prevencidn del suicidio
10 de septiembre y prevencion de la violendia de génarc 25
noviembre; en el municipio de Hatonuevo departamento de La
Gugfira.
Convivencia Desamollar dos (2) encueniros comunitarios psicoeducativas para | jovenes y adultos
3 Social y Salud | jévenes y adultos del municipio de Hatonuevo, sobre el cuidado de la
Mental salud mental y l2 sana convivencia, en la zona rural y urbana del
lermitorio.
Convivencia Efectuar tras (3) conversaloros con los adolescentes y jovenas del | Adolescentas y
4 Social y Salud | municipio de Hatonuevo, sobre temas de manejo de presicn da grupo, | jovenes
Mental toma dacisiones, relaciones intarpersonales, control de emociones y
la resligncia.
Sexualidad, Realizar infervenciones de informacién y educacion integral en | adolescenles y
Derachos Sexualidad, Derechos Sexuales y Reproductivos diigido a|jévenes,  padres,
Sexuales y { adolescentes y jovenes en los entomo educativo, comunitarioy hogar | madres, culdadores
Reproductivos | (padres, madras, cuidadares), en el marco de la conmemoracién de
5 la semana andina de prevencidn de embarazo en la infancia y la
adolascencia acorde a los lineamientos nacionalas, promoviendo
estratagias de comunicacion, movilizacidn y paricipacion ciudadana
con grupos, organizaciones y uso de contenidos digitales a través
de las rades socizles .
Sexualidad, Realizar e implementar estrategles de informacitn y comunicacion, | adolescentes,
Derechos movilizacién y participacion cludadana en grupos, organizaciones y | |évenes y adultos
Sexuales /| redes de jdvenes a través de contenidos digitales para conmemorar
6 | Reproduciivos | el dla internacional de a erradicacidn de la violencia conta la mujer.
(25 de noviembre) y conmemorar el dia mundia! de la prevencion del
abuso sexual infantli (18 de noviembre)
T Venon 01 Pagmas2 e
Yewas Otieabam CALLE 18 Mo 12-73 BARNO LOS GIRASOLLSY
TRLEFAX GERENCIA 7759597 TELEFAX LRGENGIAS 7759268 Copn Commolata
i, hor a2 Bbolmal o
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COORDINADORA | coDiGO 12 -
SALUD PUBLICA

Sexualdad, Realizar Infervenciones de informacidn y educacion Integral en | mujeres en edad férti
Derechos Sexuaidad, Derechos Sexuales y Reproductivos enfocado en el
7 | Sexuales y | abordaje Integral & la mujer antes, durante y después del evento
Reproductives | obstétrico en ! entomo comunitario e institucional, en el municipio de
Hatonuevo departamento de La Gualira sobre signos y sinlomas de
alarma en el embarazo e ingreso lemprano a control prenatal

Vida saludable y | Realizar (1) actividades de informacion en salud para promover la | Nifios y nifias menor
condiciones salud bucal, visual y auditiva, una en el entomo educativo o en el | de 6 afios, nifios en
cronicas no | enlomo comunitario, del municipio de Hatonuevo apoyado ademds | etapa escolar,
8 |transmisibles | con diferentes medios de comunicacin como redes sociales, cuias | Families

radiales, penfoneo etc,, teniendo en cuenta los ineamientos a nivel
nacional.

No siendo otro el motivo de la presente en espera de pronta y positiva respuesta, se recibe
informacion al celular numero 3225342608 al correo yomaris ortizpushaina@gmail.com

Atentamente,

. -— — -'~ 2 :

e m—_

— - . = ="
—— -

Yomaris Ortiz Pushaina
Coordinadora Pic Departamental
E.S.E. H.N.S.C Hatonuevo - la Guajira.

[ Verson 02 Pignas e}
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Registro fotogréfico: Actividad: Articular las actividades a ejecutar en la entidad

educativa. Lugar: Centro Etnoeducativa Rural la Cruz. Fecha: 23/09/2024
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== TR A ESTRA SENO!
Departamento de La Guajira SN N”ﬁ{”&h%m

SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL
1.7.2 EJECUCION: MANEJO DE PRESION DE GRUPO, TOMA DECISIONES,
RELACIONES INTERPERSONALES.

@ Dia l

Fecha: 24/09/2024.
Hora: :08:30 a.m.
Lugar: Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen

Actividad: Conversatorio, "Decide con Empatia: Construyendo Relaciones Saludables”

El manejo de la presion de grupo, la toma de decisiones y las relaciones interpersonales son
aspectos fundamentales para el desarrollo integral de los estudiantes, y abordarlos en
entornos educativos mediante conversatorios se convierte en una herramienta poderosa.
Estos espacios permiten un intercambio abierto de ideas y experiencias, promoviendo la
reflexion colectiva y el aprendizaje mutuo. Al trabajar estos temas, se les brinda a los
estudiantes herramientas practicas para enfrentar situaciones cotidianas con mayor
confianza, como resistir influencias negativas, tomar decisiones responsables y construir

relaciones basadas en el respeto y la empatia.

Los conversatorios no solo fomentan el dialogo y la participacion activa, sino que también
crean un ambiente seguro en el que los jévenes pueden expresar sus inquietudes y recibir
orientacién adecuada. Esto contribuye a la formacion de habilidades sociales y emocionales
gue no solo benefician a los estudiantes en el ambito escolar, sino que también los preparan
para interactuar de manera saludable en otros contextos de su vida. En Ultima instancia, estas
actividades fortalecen la convivencia escolar y promueven la construccion de comunidades

educativas mas armoénicas y solidarias.
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Teméticas a tratar:

** Nivel 1: Estudiantes de 8°A y 9°D : “manejo de presion de grupo, toma

decisiones, relaciones interpersonales en entornos educativos”

"Decide con Empatia: Construyendo Relaciones Saludables" es una estrategia que busca
Fortalecer las habilidades de los estudiantes en el manejo de la presion de grupo, la toma de
decisiones y las relaciones interpersonales, a través de un espacio de dialogo y reflexion que
les permita identificar estrategias para enfrentar desafios cotidianos, promover relaciones

saludables y tomar decisiones responsables en el contexto educativo,

El conversatorio se desarrolld6 mediante dinamicas participativas, utilizando técnicas de
debate, juegos de rol, andlisis de casos practicos y videos educativos, Se fomento la
interaccion entre los estudiantes para que compartieran sus experiencias y reflexiones,
guiados por la moderadora que proporciono herramientas para el manejo de la presion social
y la toma de decisiones conscientes. Ademas, se utilizaron materiales visuales y recursos
multimedia para ilustrar situaciones de la vida real que involucren decisiones y relaciones
interpersonales. El enfoque fue activo y colaborativo, buscando la reflexion conjunta y la

construccion colectiva de soluciones, ademas se obtuvieron valiosas participaciones.
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Registro fotogréafico: Actividad: Conversatorio.

Lugar: Institucién Educativa Nuestra Sefora del Carmen. Fecha: 24/09/2024.
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ﬁ Dia 2

Fecha: 26/09/2024.

Hora: :08:30 a.m.
Lugar: Institucion Educativa Nuestra Sefiora del Carmen

Actividad: Conversatorio, "Decide con Empatia: Construyendo Relaciones Saludables"

El manejo de la presion de grupo, la toma de decisiones y las relaciones interpersonales son
aspectos fundamentales para el desarrollo integral de los estudiantes, y abordarlos en
entornos educativos mediante conversatorios se convierte en una herramienta poderosa.
Estos espacios permiten un intercambio abierto de ideas y experiencias, promoviendo la
reflexion colectiva y el aprendizaje mutuo. Al trabajar estos temas, se les brinda a los
estudiantes herramientas practicas para enfrentar situaciones cotidianas con mayor
confianza, como resistir influencias negativas, tomar decisiones responsables y construir

relaciones basadas en el respeto y la empatia.

Los conversatorios no solo fomentan el dialogo y la participacion activa, sino que también
crean un ambiente seguro en el que los jévenes pueden expresar sus inquietudes y recibir
orientacién adecuada. Esto contribuye a la formacién de habilidades sociales y emocionales
gue no solo benefician a los estudiantes en el ambito escolar, sino que también los preparan
para interactuar de manera saludable en otros contextos de su vida. En Ultima instancia, estas
actividades fortalecen la convivencia escolar y promueven la construccion de comunidades

educativas mas armonicas y solidarias.

Temaéaticas a tratar:

+* Nivel 1: Estudiantes de 10° B: “manejo de presién de grupo, toma decisiones,

relaciones interpersonales en entornos educativos”
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"Decide con Empatia: Construyendo Relaciones Saludables" es una estrategia que busca
Fortalecer las habilidades de los estudiantes en el manejo de la presion de grupo, la toma de
decisiones y las relaciones interpersonales, a través de un espacio de dialogo y reflexion que
les permita identificar estrategias para enfrentar desafios cotidianos, promover relaciones
saludables y tomar decisiones responsables en el contexto educativo,

El conversatorio se llevé a cabo mediante dindmicas participativas que incluyeron técnicas
como debates, juegos de rol, analisis de casos practicos y la proyeccion de videos educativos.
Durante la actividad, se promovié activamente la interaccion entre los estudiantes, quienes
compartieron sus experiencias y reflexiones, mientras la moderadora facilitaba herramientas
Utiles para manejar la presion social y tomar decisiones conscientes. Asimismo, se emplearon
materiales visuales y recursos multimedia para representar situaciones de la vida cotidiana
relacionadas con la toma de decisiones y las relaciones interpersonales, generando una

conexion significativa con los participantes.

El enfoque del conversatorio fue dinamico y colaborativo, incentivando la reflexion conjunta y
la busqueda de soluciones colectivas. Los estudiantes demostraron un alto nivel de
participacion, lo que permiti6 enriquecer el espacio con valiosas contribuciones y

aprendizajes compartidos.

Por otro lado los estudiantes lograron identificar estrategias practicas para manejar la presion
social y tomar decisiones responsables en sus entornos escolares y personales, asi mismo
se foment6 un mayor nivel de autoconciencia en los participantes, quienes reflexionaron
sobre como sus acciones y decisiones impactan en sus relaciones interpersonales y se
gener6 un ambiente seguro y participativo que favorecidé la comunicacion abierta y la

expresion de emociones e ideas.

Finalmente, se promovi6 una cultura de convivencia basada en el respeto, la empatia y el
trabajo en equipo, sentando las bases para relaciones mas saludables y colaborativas en su

entorno.
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Registro fotografico: Actividad: Conversatorio.

Lugar: Institucién Educativa Nuestra Sefora del Carmen. Fecha: 26/09/2024.
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Fecha: 25/09/2024
Hora: 08:30 a.m.
Lugar: Centro Etnoeducativo Rural La Cruz.

Actividad: Conversatorio "Decide con Empatia: Construyendo Relaciones Saludables"

El manejo de la presion de grupo, la toma de decisiones y las relaciones interpersonales son
elementos esenciales para el desarrollo completo de los estudiantes, ya que influyen
directamente en su bienestar emocional y social. Abordar estos temas en los entornos
educativos a través de conversatorios se convierte en una herramienta efectiva para ofrecer
a los jovenes las habilidades necesarias para enfrentar desafios en su vida diaria. Estos
espacios brindan la oportunidad de compartir ideas, reflexionar en conjunto y aprender de las

experiencias de los demas, promoviendo un ambiente de apertura y colaboracion.

Al tratar estos temas en un contexto grupal, se proporcionan a los estudiantes herramientas
practicas y estrategias que les permiten actuar con mayor seguridad en situaciones
cotidianas, como resistir la presion de grupo, tomar decisiones conscientes y responsables,
y desarrollar relaciones interpersonales saludables basadas en el respeto mutuo, la empatia
y la comunicacién efectiva. Los conversatorios no solo fomentan un dialogo enriquecedor,
sino que también crean un espacio seguro en el que los jovenes pueden expresar Sus

inquietudes, dudas o preocupaciones, recibiendo orientacion adecuada y apoyo emocional.

e Nivel 1: Estudiantes de 7°, 8° y 9° “Manejo de presion de grupo, toma decisiones,

relaciones interpersonales en entornos educativos”
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Tematicas a tratar:

"Decide con Empatia: Construyendo Relaciones Saludables" es una estrategia que busca
Fortalecer las habilidades de los estudiantes en el manejo de la presion de grupo, la toma de
decisiones y las relaciones interpersonales, a través de un espacio de dialogo y reflexion que
les permita identificar estrategias para enfrentar desafios cotidianos, promover relaciones
saludables y tomar decisiones responsables en el contexto educativo,

El conversatorio realizado en la institucion educativa La Cruz se desarrollé con un enfoque
dinamico y participativo, utilizando una variedad de técnicas disefiadas para captar la
atencion y estimular la reflexion entre los estudiantes. Entre las metodologias aplicadas se
destacaron los debates, juegos de rol, analisis de casos practicos y la proyeccion de videos
educativos, herramientas clave para abordar de manera interactiva temas relevantes para su

desarrollo personal y social.

Se promovio activamente la interaccion entre los participantes, generando un espacio seguro
y enriquecedor en el que los estudiantes tuvieron la oportunidad de compartir sus
experiencias, inquietudes y aprendizajes. La moderadora desempefié un rol crucial al guiar
las discusiones y proporcionar herramientas practicas para gestionar la presion social,

fomentar la comunicacién asertiva y tomar decisiones responsables.

Ademas, el uso de recursos visuales y multimedia fue especialmente efectivo para ilustrar
situaciones de la vida cotidiana relacionadas con la toma de decisiones y las relaciones
interpersonales. Estos materiales permitieron a los estudiantes identificarse con los

escenarios planteados, facilitando una conexion emocional y un aprendizaje significativo.

El enfoque adoptado fue eminentemente activo y colaborativo, alentando la reflexion conjunta

y la co-creacion de soluciones a problemas comunes en su entorno. Esta dinamica permitié
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gue los estudiantes no solo se involucraran profundamente en la actividad, sino también que

desarrollaran habilidades practicas aplicables a su vida diaria.

Registro fotografico: Actividad: Taller psicoeducativo sensibilizacion.

Lugar: Institucién etnoeducativa la cruz. Fecha: 25/09/2024.
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1.8. Anélisis de la informacion:
Tala #1
1.8.1 Distribucion poblacién general.

DISTRIBUCION POBLACION GENERAL.

TERRITORIO MICROTERRITORIO CANTIDAD
HATONUEVO Institucion educativa 50
Nuestra Sefiora Del
Carmen
Centro Etnoeducativo 32
Rural La Cruz.
TOTAL GENERAL 82

Grafica #: 1: Distribucion de la poblacion general.

DISTRIBUCION POBLACION GENERAL
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Nuestra Sefiora Del Rural La Cruz.
Carmen

B DISTRIBUCION POBLACION GENERAL

GRAFICA N° 1. Se observa que la mayor poblacion atendida fue en la zona urbana con un
50% y zona rural con un porcentaje del 32%de personas atendidas.
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1.8.2. Distribucion Total por grupo de edad.
Tala #2
Distribucién por grupo de edad.

DISTRIBUCION TOTAL POR GRUPO DE

EDAD
EDAD TOTAL
12 ANOS -16 ANOS 82
17 ANOS-21 ANOS 0
22 ANOS-28 ANOS 0
29 ANOS ENADELANTE 0
TOTAL 82

Grafica #: 2: Distribucién total por grupo de edad.
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B DISTRIBUCION TOTAL POR GRUPO DE EDAD

GRAFICA N° 2. Se observa que el total del porcentaje de la poblacién atendida de 12 a 16
afos de edad.
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1.8.3 Distribucion total por identidad
Tala #3
Tabla: # 3 distribucién por identidad

DISTRIBUCION POR TIPO DE
IDENTIFICACION

IDENTICACION  TOTAL

CEDULA 0
TARJETA DE 82
IDENTIDAD

TOTAL 82

Gréfica: #: 3: Distribucién total por identidad.
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H DISTRIBUCION POR TIPO DE IDENTIFICACION

GRAFICA N°3: Se observa el mayor porcentaje con un 82 % con tarjeta de identidad.
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1.8.4 Distribucion: de la poblacion por sexo
Tala #4
Tabla: # 4 distribucién de la poblacion por sexo

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR

SEXO.
SEXO TOTAL
F 47
M 35
TOTAL 82

Gréfica: # 4. Distribucién de poblacién por sexo.
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GRAFICA N°4: Se observa el mayor porcentaje de la poblacion por sexo femenino con el

47% de los participantes y sexo masculino la menor cantidad con el 35%.
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1.8.5 Distribucion de la poblacién por &mbito.
Tala #5
Tabla: # 5. Distribucion de la poblacion por ambito

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR

AMBITO
ZONA TOTAL
URBANA 47
RURAL 35
TOTAL 82

Gréfica: # 5. Distribucién de la poblacién por &mbito
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GRAFICA N°5: Se observa que en la distribucion de ambito la mayor cantidad se presento
en la zona rural con un porcentaje del 47% y en zona rural fue el menor porcentaje con el
35% de personas atendidas.
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1.8.6 Distribucion de la poblacién por entorno.
Tala #6
Tabla: # 6. Distribucion de la poblacion por entorno.

DISTRIBUCION DE LA POBLACION POR

ENTORNO
ENTORNO TOTAL
COMUNITARIO 0
INSTITUCIONAL 0
HOGAR 0
EDUCATIVO 82
TOTAL 82

Gréfica: # 6. Distribucién de la poblacién por entorno.
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GRAFICA N°6: Se observa por entorno que el mayor porcentaje fue en el entorno
educativo cantidad de la poblacién atendida del 82%.
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1.8.7 Distribucién por enfoque diferencial.
Tala #7
Tabla: # 7. Distribucion por enfoque diferencial
DISTRIBUCION POR ENFOQUE DIFERENCIAL
ENFOQUE DIFERENCIAL TOTAL
INDIG 46
AFRODES 10
VICTIMAS 2
DISCAP 0
ADULTO 0
LGTBIQA+ 0
MIGRAN 0
OTRO 24
TOTAL 82
Grafica: # 7. Distribucion por enfoque diferencial
DISTRIBUCION POR ENFOQUE DIFERENCIAL
50 46
40
30 25
20
10
10
. 2 0 0 0 0
0 ||
INDIG AFRODES VICTIMAS DISCAP ADULTO LGTBIQA+ MIGRAN OTRO

H DISTRIBUCION POR ENFOQUE DIFERENCIAL

GRAFICA N°7: Se observa por enfoque diferencial que el mayor porcentaje del 46% en el
enfoque de personas indigenas, seguidamente de las personas atendidas fue del enfoque
OTROS con un porcentaje del 24%, posteriormente personas afrodescendientes con 4%. Y

finalmente las personas victimas con un 2%.
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1.8.8 Distribucién segun régimen de afiliacion.
Tala #8
Tabla: # 8. Distribucion. segun régimen de afiliacion.

DISTRIBUCION SEGUN REGIMEN DE

AFILIACION
AFILIACION A SGSS TOTAL
CONTRIB 4
SUBSI 78
NO AFILIA 0
TOTAL 82

Grafica: # 8. Distribucion. segun régimen de afiliacion.
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B DISTRIBUCION SEGUN REGIMEN DE AFILIACION

GRAFICA N°8: Se observa la distribucion segun régimen de afiliacion que el mayor
porcentaje de la poblacion atendida subsidiado fue del 78% y 04% de personas en el

régimen contributivo.
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1.8.9 Distribucion segun escolaridad.

Tala #9

Tabla: # 9. Distribucion. segun escolaridad.

DISTRIBUCION SEGUN ESCOLARIDAD.

ESCOLARIDAD TOTAL
SIN ESTUDIOS 0
PRIMARIA 0
SECUN 82
TECNI 0
UNIVER 0
TOTAL 82

Gréfica: # 9. Distribucién. segun escolaridad.
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GRAFICA N°9: Se observa gque toda la poblacion segun la escolaridad fue del 82%.
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2.0 ITEMS FINANCIEROS

Fale,

DESCRIPCION

RUBRO EJECUTADO (CANTIDAD, PERFIL, \E/AIE_C(:)RTAD o
DESCRIPCION DEL JECU
GASTO)

Talento Humano 1 profesional en Psicologia |1.800.000

Transporte Transporte zona urbanay 1.000.000
rural

INSUMos compra de insumos para la 300.000
actividad

Otros Imprevistos en la actividad |60.351

VValor Total Ejecutado Para El Desarrollo

De La Actividad 3.160.351
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